Экспертиза и оценка результативности

профессиональной деятельности тренера-преподавателя  на высшую квалификационную категорию
Фамилия______________________________________Имя_______________________________________________________

Отчество_________________________________________________________________________________________________
Место работы_____________________________________________________________________________________________
	№ п/п
	Критерии 

и показатели
	Подтверждающие 

документы
	Баллы
	Уровни в баллах
	Оценка экспертов в баллах

	1
	Достижение обучающимися положительной динамики результатов освоения 

образовательных программ 

по итогам мониторингов, проводимых организацией
	Подготовка спортсменов сборных команд и спортсменов-разрядников

(Списки сборных  команд,

копии приказов о присвоении разрядов, званий).


	0

или

5
	Подготовлены воспитанники:

-  члены сборных команд (не ниже Регионального уровня), 

- спортсмены-разрядники (не ниже КМС)*

*Для игровых видов спорта (не ниже I разряда)
	

	2
	Выявление и развитие 

 способностей  обучающихся
к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также их участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях

	
	
	
	

	2.1
	Осуществление индивидуального подхода к обучающимся, отбор наиболее перспективных обучающихся.

Организация и поддержка разнообразных видов деятельности обучающихся.

	Информационная справка по итогам внутреннего мониторинга (в межаттестационный период), заверенная руководителем (заместителем руководителя) образовательной организации.
(Копии подтверждающих документов)
	0

или

1
	Формирование умений и навыков обучающихся в соответствии с учебными программами: 

- более 80% обучающихся.
- воспитательная работа, работа с родителями.


	

	2.2
	 Участие обучающихся  в

- олимпиадах;

-конкурсах;

- фестивалях;

- соревнованиях
	Участие обучающихся в спортивно-массовых мероприятиях различного уровня.

(Протоколы соревнований и т.д.)


	0

или

1
	Участники соревнований не ниже Всероссийского уровня
	

	3
	Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, продуктивное использование новых образовательных технологий, транслирование 

в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной


	
	
	
	

	3.1
	Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания
	- Курсы повышения квалификации (КПК), семинары;
- Зачисление (передача) обучающихся на этапы спортивной подготовки;

(Копии подтверждающих документов)
	0

или

3
	- прохождение курсов или семинаров

- зачисление на учебно-тренировочные этапы подготовки;

 (при условии выполнения всех пунктов – 3 балла)
	

	3.2
	Продуктивное использование новых образовательных технологий
	Использование  электронных  ресурсов в тренировочном и соревновательном процессах.
	0

или

3
	Системность применения – 3 балла
	

	3.3
	Транслирование 

в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности
	- Тематические выступления на конференциях, семинарах педагогических и методических советах;

- Проведение открытых занятий,  мероприятий;

 (Копии подтверждающих документов)
	0

или

3
	 при условии выполнения всех пунктов – 3 балла
	

	3.4
	 Экспериментальная и инновационная деятельность


	Участие в экспериментальной и инновационной деятельности

 (Копии подтверждающих документов)
	0

или

3
	участие в работе экспериментальных площадок, проведение мастер-классов, мониторинг прироста показателей воспитанников, анализ своей профессиональной деятельности
	

	4
	Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно - методического сопровождения образовательного процесса, 

в профессиональных конкурсах
	
	
	
	

	4.1
	Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно - методического сопровождения

образовательного процесса
	- Активное участие в работе методических объединений,  наставничество.

- Разработка программных, методических, дидактических материалов и пособий.

- Своевременность, грамотность и аккуратность оформления документации.
(Копии подтверждающих документов, журналы учета занятий, личные дела учащихся).
	0

или

1
	при условии выполнения всех пунктов –  1 балл
	

	4.2
	Участие в конкурсах профессионального мастерства


	(Копии подтверждающих документов)
	0

или

1
	Участие в  профессиональных конкурсах, личный вклад в показатели учреждения  

для республиканских смотров-конкурсов среди ДЮСШ и СДЮСШОР 
	

	ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	1
	Профессиональная 

 деятельность

(обеспечение достижения результативности  воспитанников в соревнованиях,  участие в работе  экспертных групп

 по аттестации  и др.) 
	- Результаты выступления обучающихся в соревнованиях различного уровня

(Копии подтверждающих документов)
	0

или

1
	- Подготовлены призеры и победители

не ниже Всероссийского уровня  

	

	2
	Награды и поощрения
	Копии  наградных документов, грамот, дипломов, благодарностей, заверенные  администрацией образовательной организации


	0

или

1
	Государственные награды и почетные звания  - независимо от срока награждения.   

Почетные грамоты, дипломы 

и  благодарности  - 

за  межаттестационный период 

 *награды и поощрения не ниже Муниципального уровня
	

	3
	Общественная  деятельность в государственных структурах и общественных организациях
	Копии подтверждающих документов
	0

или

1
	- Профсоюзная деятельность, общественная деятельность (работа в федерации, ассоциации по виду спорта).


	

	4
	Иные профессиональные достижения
	Копии подтверждающих документов
	0

или

1
	- Организация и проведение спортивно-массовых мероприятий в качестве судьи, секретаря, организатора и т.д. на различном уровне

- Наличие квалификационной судейской категории
	


Результат оценки портфолио профессиональных достижений

           _______________________________________________________________________________
                                                                     Ф.И.О. педагога
          составляет __________________        (                               )  балла (-ов)
                                                                                   указать прописью   
Руководитель экспертной группы___________________      _________________________

                                                                      подпись



    расшифровка подписи
Члены экспертной группы     _________________________      _________________________
                                                      _________________________
     _________________________
Дата заполнения      «______»____________________201____ г.
С результатом оценки портфолио ознакомлен (а)   _________________   ________________








                дата,    подпись                  расшифровка подписи

ПРИМЕЧАНИЕ
            В портфолио профессиональных достижений вносятся результаты за  межаттестационный период. Для аттестующихся впервые – за истекший период работы в данной должности.
 По основным критериям оценки портфолио максимальное количество баллов составляет – 21. 
Для установления высшей квалификационной категории рекомендуется набрать 
          не менее 16 баллов,  что составляет 75% от  максимального количества баллов.

1

